REGLAMENTO DE DEBATE Z

Normas de Competencia y Desarrollo del Debate para los 6
primeros programas.

1.

Generalidades del Debate

I.1.

1.2.

1.3.

Debate Z es una competencia de argumentacion en la que dos equipos se
enfrentan en cada programa.

Cada equipo representard a un colegio y estard conformado por cuatro
integrantes.

En cada programa, solo tres integrantes por equipo participaran activamente en
el debate, mientras que el cuarto miembro permanecera como relevo (comodin) y
debera estar presente en el estudio durante toda la grabacion.

Participacion del Relevo

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

El cuarto miembro del equipo debera asistir a la grabacion del programa junto a
los demas miembros del equipo.

En caso de que un estudiante no pueda asistir por enfermedad, emergencia
personal u otra causa justificada, el equipo debera notificarlo a la Produccion con
la debida antelacion.

En caso de enfermedad, emergencia personal u otra causa justificada, el equipo
quedara conformado por los tres estudiantes restantes y el profesor asesor no
contard con un cuarto estudiante (relevo) para intercambiar la participacion
durante el debate.

El profesor asesor podra intercambiar a un (1) estudiante al momento del cambio
comercial para la fase de Refutaciones y/o durante el cambio comercial que
antecede la fase de Discursos de Clausura y Pregunta del Jurado. Estos cambios
no se podran realizar una vez iniciadas las intervenciones.

Quedara a potestad del profesor asesor realizar los cambios de estudiantes, en los
momentos determinados por la produccion, sin que esto represente una falta o
sancion por parte del jurado.

Debido a la cantidad de oportunidades de intercambio de estudiantes descritos en
el punto 2.4. queda sobreentendido que un estudiante puede entrar y salir en mas
de una ocasion.



Asignacion del Tema y Preparacion

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

Al menos siete dias calendario antes del debate, el equipo de Produccion
entregarda a ambos equipos el tema o premisa a debatir. Indistintamente de la
cantidad de dias antes, sera igual para todos los equipos que concursan en la
misma fase.

Cada equipo debera prepararse para argumentar tanto a favor como en contra del
tema.

La asignacion del tema se realizard mediante correo electronico simultaneo a
ambos equipos, garantizando un periodo de preparacion equitativo.

No esta permitido el uso de material de apoyo, como documentos, apuntes, libros,
celulares, tabletas, entre otros durante el debate.

No obstante, la produccion entregard papel y boligrafos para que los participantes
puedan tomar apuntes durante el desarrollo del debate. Este material esta
destinado a facilitar la organizacion de ideas, el registro de argumentos y la
preparacion de réplicas o contrarréplicas, sin que interfiera con la dindmica
general del evento.

Sorteo de Posturas

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

El dia de la grabacion, cada equipo extraerda al azar de un recipiente para
determinar su postura: a favor o en contra de la premisa asignada.

La postura determinada mediante el sorteo serd definitiva y se mantendra durante
todo el debate.

El profesor asesor seleccionard en ese momento a los tres integrantes que
participaran en cada fase, dejando al cuarto miembro como relevo.

La produccion le facilitard 3 minutos para que ambos profesores asesores se
puedan reunir con sus equipos, con el fin de ultimar detalles, luego de conocer la
postura en la que debatiran.

El profesor asesor podra utilizar los tiempos de cortes comerciales para realizar
los intercambios de estudiantes y reunirse con su equipo por un maximo de 3
minutos.

No es permitido que el profesor asesor intervenga mientras se realice la grabacion
del programa.



5. Estructura del Debate

El debate se desarrollara en tres fases: discursos constructivos, refutaciones y
discursos de clausura.

5.1. Discursos Constructivos

Cada equipo tendra tres intervenciones para presentar sus argumentos a favor o en contra de la
premisa. La participacion se realizard de manera intercalada, iniciando el equipo que defiende la
postura a favor.

Primer orador del equipo a favor: 2:00 min
Primer orador del equipo en contra: 2:00 min
Segundo orador del equipo a favor: 2:00 min
Segundo orador del equipo en contra: 2:00 min
Tercer orador del equipo a favor: 2:00 min
Tercer orador del equipo en contra: 2:00 min

5.2.  Refutaciones

Cada equipo tendra tres intervenciones para refutar los argumentos del equipo contrario. La
participacion se realizard de manera intercalada, iniciando el equipo que defiende la postura en
contra.

Primer orador del equipo en contra: 1:00 min
Primer orador del equipo a favor: 1:00 min
Segundo orador del equipo en contra: 1:00 min
Segundo orador del equipo a favor: 1:00 min
Tercer orador del equipo en contra: 1:00 min
Tercer orador del equipo a favor: 1:00 min

5.3. Discursos de Clausura

Cada equipo dispondré de un tiempo final para reforzar sus principales argumentos y cerrar su
exposicion.

Equipo a favor: 1:30 min
Equipo en contra: 1:30 min



5.4. Pregunta del Jurado

El jurado tendra la oportunidad de realizar una pregunta relacionada al tema expuesto al equipo a
favor, y una pregunta al equipo en contra luego de los discursos de clausura. Un estudiante de
cada equipo tendra 1:30 minutos para responder a la interrogante del jurado.

Equipo a favor: 1:30 min
Equipo en contra: 1:30 min

6. Criterios de Calificacion
6.1.  Durante el debate, los jueces podran tomar notas, pero no interrumpirdn ni
interferird en la participacion de los estudiantes.

6.2.  Los equipos seran evaluados por un jurado con base en los siguientes criterios:
Argumentacion (25%): Claridad, solidez y coherencia de los argumentos presentados.

Refutacion (25%): Capacidad para identificar, cuestionar y desarmar los argumentos del
equipo contrario.

Estructura del discurso (15%): Organizacion logica de las ideas y fluidez en la
presentacion.

Validez de la informacion (15%): Uso adecuado y verificado de fuentes de informacion.

Habilidades de oratoria (10%): Dominio del lenguaje, expresion verbal, manejo del
tono de voz, manejo del tiempo y capacidad de improvisacion (evaluacion de respuestas
espontaneas y adaptacion durante el debate.)

Respeto y ética (10%): Conducta adecuada y respeto hacia adversarios y jueces.

6.3. La evaluacion serda grupal, considerando el desempefio de cada orador y del
equipo en su conjunto.

7. Normas de Conducta y Penalizaciones
7.1.  Todos los participantes deberdan mantener una conducta respetuosa durante el
debate. No se permitirdn interrupciones indebidas, lenguaje ofensivo, ataques

personales o conductas antideportivas.

7.2.  Faltas y Penalizaciones: El jurado tomard en cuenta criterios o recursos que
utilice.



7.2.1.  Interrupciones indebidas

- Se considerara una falta interrumpir sin autorizacion.
- Penalizacion: Advertencia verbal. En caso de reincidencia, el jurado descontara
puntos del equipo infractor.

7.2.2.  Uso de lenguaje ofensivo o ataques personales
- Cualquier comentario ofensivo o ataque basado en género, religion, raza,
orientacion politica u otros aspectos personales esta estrictamente prohibido.
- Penalizacion: Descuento de puntos en la evaluacion del equipo. Si el ataque es
grave, el equipo puede ser descalificado.

7.2.3.  Exceso en la lectura del discurso
- Se penalizara si un orador lee mas del 50% de su intervencion en lugar de exponer
sus ideas de manera oral y fluida
- Penalizacion: Descuento de puntos en la evaluacion individual del orador.

7.2.4.  Uso de informacioén falsa o manipulada
- Los equipos deben presentar informacion verificada y confiable.
- Penalizacion: Si un equipo presenta informacién comprobablemente falsa o
manipulada con intencion de enganar, el jurado podréa invalidar el argumento y
descontar puntos.

7.2.5.  Exceder el tiempo limite
- Se permitira una tolerancia maxima de 10 segundos al finalizar una intervencion.
- Penalizacion: Si un orador excede el tiempo permitido de manera significativa, el
moderador podra interrumpirlo y su evaluacion podra ser afectada.

7.3.  En caso de faltas graves o acumulacion de sanciones, la produccién y el jurado
podran tomar medidas adicionales, incluyendo la posible descalificacion del
equipo infractor.

Evaluacion y determinacion del Equipo Ganador

8.1.  No se permite el empate. En todos los casos, el jurado debera determinar un
equipo ganador. Solo el equipo ganador pasard a la siguiente fase del programa.

8.2.  En caso de que la puntuacion final sea igual, el equipo ganador se definird con
base en los siguientes criterios, en orden de prioridad:

- Mayor puntaje en Refutacion.
- Mayor puntaje en Argumentacion.
- Mayor puntaje en Validez de Informacion.

8.3.  Si, después de aplicar estos criterios, la decision sigue sin ser clara, el jurado
debera realizar una deliberacion privada en la que cada juez exponga sus



razones antes de emitir un fallo definitivo.

8.4.  Elfallo del jurado sera final e inapelable.

9. Rol del Moderador

9.1.  El moderador sera responsable de:
- Controlar los tiempos de cada intervencion.
- Mantener el orden y el respeto durante el desarrollo del debate.

- Solicitar la aplicacion de penalizaciones al jurado, cuando corresponda.

10. Apelaciones
10.1.  No se aceptaran apelaciones sobre el resultado del debate.
11. Disposiciones Finales

11.1.  La participacion en Debate Z implica la aceptacion total de este reglamento.

11.2. La Produccién se reserva el derecho de modificar este reglamento, notificando a
todos los participantes.
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